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Scheda del caso

Nometftitolo del caso studio
Nome SOS Racismo Madrid
dell'organizzazionelistituzione:

Localita: Madrid, Comunidad de Madrid, Spagna

Dimensioni e scala

' ; ; ) Organizzazione di piccole o medie dimensioni
dell'organizzazione:

Settore/Industria: Advocacy

Informazioni di contatto (per Sito web generale: https://www.sosracismomadrid.es/
approfondimenti, se Email: info@sosracismomadrid.es

disponibili): Telefono: +34 91 559 29 06

SOS Racismo fa parte di una rete piu ampia di
organizzazioni SOS Racismo presenti in diverse citta
Dettagli aggiuntivi: e paesi, spesso coordinate a livello nazionale e
internazionale. Condividono una missione comune,
obiettivi e modus operandi.

Sito ufficiale di SOS Racismo Madrid:
Fonti di https://www.sosracismomadrid.es/
informazione/Riferimenti: Sito della federazione nazionale SOS Racismo:
https://sosracismo.eu/
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Dati/contenuti del caso studio

Il pregiudizio illustrato in
questo caso:

Pregiudizio razziale ed etnico

Contesto e specificita del
pregiudizio presente:

SOS Racismo Madrid opera in un contesto in cui razzismo e discriminazione si manifestano in varie forme, influenzando
la vita di molte persone. SOS Racismo Madrid lavora per contrastare questi pregiudizi attraverso sensibilizzazione,
denuncia, assistenza legale e advocacy, con I'obiettivo di creare una societa piu giusta e inclusiva.

Perché questo caso é rilevante:

SOS Racismo Madrid adotta una strategia comprensiva, integrando supporto legale, educazione, advocacy e
sensibilizzazione pubblica, rendendo I'organizzazione un modello efficace e adattabile per smantellare il pregiudizio
razziale e promuovere un cambiamento duraturo.

Piano d’azione - metodi e
strategie utilizzati per
affrontare il pregiudizio:

SOS Racismo Madrid combatte attivamente il razzismo e la discriminazione attraverso un approccio multiplo. Offrono
supporto legale alle vittime, responsabilizzandole a cercare giustizia all'interno del sistema giudiziario. Per favorire la
comprensione pubblica, realizzano campagne di sensibilizzazione e programmi educativi. Parallelamente, promuovono
cambiamenti politici, collaborando con diversi soggetti interessati per sostenere 'uguaglianza e smantellare le strutture
discriminatorie.

Risultati e impatti misurabili:

SOS Racismo Madrid dimostra il proprio impatto utilizzando dati quantitativi e qualitativi.

Dal punto di vista quantitativo, I'organizzazione monitora le denunce di discriminazione razziale, il numero di partecipanti
ai programmi educativi e i casi di assistenza legale, offrendo una visione delle tendenze e dell’estensione del supporto
diretto. L'entita della loro attivita & rilevante: nel 2024, la Federazione SOS Racismo ha registrato 590 casi di
discriminazione razziale in tutte le sedi, inclusa Madrid. Questo dato riflette chiaramente il loro impegno costante nel
contrastare quotidianamente lo stigma.

Le loro campagne pubbliche influenzano il dibattito, le testimonianze delle vittime evidenziano I'impatto personale, e il
feedback della comunita, insieme ai cambiamenti osservati, testimoniano la loro influenza piu estesa. Sollecitano
efficacemente anche la consapevolezza riguardo alle forme sottili di razzismo.

Per un’analisi piu approfondita dei video testimonianza, si rimanda alla sezione “Audiovisuales” sul sito
dell'organizzazione: https://sosracismo.eu/youtube-channel/

Lezioni chiave apprese:

All’interno di SOS Racismo, gli stessi migranti, o coloro che li supportano attivamente, ricoprono ruoli fondamentali quali
avvocati, attivisti, educatori e coordinatori. Portano avanti la causa con passione e determinazione. La loro leadership
€ essenziale per costruire reti e mobilitare la comunita, dando voce a chi &€ spesso emarginato.

Le iniziative di SOS Racismo possono contribuire al’empowerment dei migranti vittime di discriminazione. Offrono
supporto legale e psicologico, oltre a spazi sicuri per condividere esperienze, denunciare abusi e trovare solidarieta.
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I migranti diventano agenti attivi del cambiamento sociale. Contribuiscono a sfidare le norme discriminatorie,
promuovendo I'uguaglianza nei propri diritti e costruendo una societa piu giusta e inclusiva per tutti.

Altre informazioni/note:

La forza del caso studio risiede nell'integrazione simultanea dell'azione legale (reazione) e delle campagne educative
(prevenzione), creando un ciclo virtuoso che affronta il razzismo sia a livello individuale che sistemico.
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