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Scheda Buona Pratica 

 

 

 

Nome/titolo della pratica: 
 

Wikimedia Cyprus: Promuovere l’equità della 

conoscenza e l’alfabetizzazione digitale attraverso la 
modifica collaborativa 

 
Sede: 
 

Nicosia, Cipro 

 
Dimensioni e portata 
dell’organizzazione: 
 

Gruppo informale di volontari composto da circa 10–

15 membri attivi nel nucleo centrale, con un 

coinvolgimento più ampio che raggiunge centinaia di 

persone tramite eventi e workshop. 

 
Settore/industria: 
 

Educazione non formale; impegno civico; diritti digitali; 
conoscenza aperta; patrimonio culturale; ICT per 
l’inclusione. 

 
Contatti (per eventuali 
approfondimenti, se 
disponibili): 
 

  

 
Dettagli aggiuntivi: 
 

 Il gruppo è in fase di formalizzazione della 

propria struttura tramite registrazione come 

ONG a Cipro (piani previsti per il 2024). 

 Ha collaborato con ambasciate, ONG e 

istituzioni accademiche, suscitando interesse 

da parte di comunità linguistiche e culturali 

diverse. 

 Particolare enfasi è posta sui diritti umani, 

sull’uso etico dell’IA e sulla rappresentazione 

di donne e minoranze. 

 
Fonti di 
informazione/Riferimenti: 
 

 Pagina Meta del Wikimedia Community User 

Group Cipro: 

https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Co

mmunity_User_Group_Cyprus 

 HERitage Amplified: 

https://meta.wikimedia.org/wiki/HERitage_Am

plified 

 Evento di follow-up HERitage (Newsletter 

CEE): 

https://meta.wikimedia.org/wiki/CEE/Newslett

er/Newsroom/HERitage_Follow-

Up_Event_in_the_Buffer_Zone 

https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Community_User_Group_Cyprus
https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Community_User_Group_Cyprus
https://meta.wikimedia.org/wiki/HERitage_Amplified
https://meta.wikimedia.org/wiki/HERitage_Amplified
https://meta.wikimedia.org/wiki/CEE/Newsletter/Newsroom/HERitage_Follow-Up_Event_in_the_Buffer_Zone
https://meta.wikimedia.org/wiki/CEE/Newsletter/Newsroom/HERitage_Follow-Up_Event_in_the_Buffer_Zone
https://meta.wikimedia.org/wiki/CEE/Newsletter/Newsroom/HERitage_Follow-Up_Event_in_the_Buffer_Zone
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 WikiGap 2025: 

https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Co

mmunity_User_Group_Cyprus/WikiGap_2025 

Rapporti annuali (2018–2024): 

https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Communit
y_User_Group_Cyprus/Reports 

 

https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Community_User_Group_Cyprus/WikiGap_2025
https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Community_User_Group_Cyprus/WikiGap_2025
https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Community_User_Group_Cyprus/Reports
https://meta.wikimedia.org/wiki/Wikimedia_Community_User_Group_Cyprus/Reports
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Buona Pratica/Contenuto 

 
 

 
Focus chiave/preconcetti 
osservati: 
 

Equità della conoscenza; parità di genere; patrimonio culturale; inclusione delle minoranze; alfabetizzazione digitale; 
diritti umani; IA etica. 

 
Descrizione della Pratica: 
 

Wikimedia Cipro è un’iniziativa guidata da volontari che promuove la conoscenza libera e inclusiva attraverso la 

partecipazione al movimento globale Wikimedia. Dal suo inizio nel 2018, il gruppo si è concentrato sul miglioramento 

della rappresentazione delle diverse comunità di Cipro, del patrimonio culturale e dei contenuti a parità di genere su 

piattaforme quali Wikipedia, Wikimedia Commons e Wikidata. Opera all’intersezione tra alfabetizzazione digitale, 

equità sociale e produzione collaborativa della conoscenza, sfruttando gli strumenti Wikimedia per sostenere i diritti 

umani, l’inclusione culturale e la riflessione etica sulle tecnologie digitali. 

 
 

Strategia di implementazione: 
 

 

La pratica viene attuata attraverso un ciclo annuale strutturato che combina eventi pubblici, workshop di capacity 

building e campagne di advocacy mirate. Le strategie specifiche includono: 

 Organizzazione di edit-a-thons (ad esempio, WikiGap, HERitage) in collaborazione con ambasciate, istituzioni 
culturali e organizzazioni della società civile. 

 Organizzazione di workshop tematici durante eventi regionali e internazionali di Wikimedia (ad esempio, 
Wikimedia CEE Meetings). 

 Promozione dell’impegno interculturale incoraggiando la modifica in greco, turco, inglese e nelle lingue 

minoritarie. 
 Promozione dell’equità di genere, affrontando la sotto-rappresentazione di donne e voci minoritarie negli spazi 

di conoscenza online. 
 Integrazione dei diritti umani e dell’etica dell’intelligenza artificiale nelle attività educative e campagne di 

sensibilizzazione. 
 Collaborazione con scuole, università e ONG per sostenere la partecipazione e ampliare la diffusione. 

 

 
Attori chiave coinvolti: 

 Membri fondatori e principali di Wikimedia Cyprus (volontari) 
 Ambasciate e istituti culturali (ad esempio, Ambasciata di Svezia, Goethe-Institut) 
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  Organizzazioni educative e per l’uguaglianza di genere (ad esempio, Girls in STEAM Academy, MIGS) 

 Autorità pubbliche (ad esempio, Commissario per l’Uguaglianza di Genere, Presidente del Parlamento) 
 Fondazione Wikimedia e affiliati regionali Wikimedia (ad esempio, Gruppo Utenti Grecia) 
 Giovani, educatori, operatori della società civile e sostenitori dei diritti digitali a Cipro. 

 

 
Risultati e indicatori di impatto: 
 

 
 Maggiore rappresentazione: Crescita sostanziale dei contenuti relativi a Cipro sulle piattaforme Wikimedia. 

 Coinvolgimento incentrato sul genere: Eventi annuali WikiGap e HERitage che ricevono un forte supporto 

istituzionale e affrontano il divario di contenuti di genere. 

 Visibilità transfrontaliera: Riconoscimento attraverso la partecipazione e facilitazione in eventi regionali 

Wikimedia (ad esempio, Istanbul, Tbilisi, Lviv, Belgrado). 

 Sviluppo di competenze: Oltre 15 workshop tenuti dal 2018, con centinaia di partecipanti tra educatori, 

giovani e professionisti del settore culturale. 

 Consapevolezza politica: Discussioni pubbliche attive su diritti digitali, intelligenza artificiale etica e accesso 

alla conoscenza al Forum di Cipro e in eventi analoghi. 

 Resilienza della comunità: Continuazione delle attività nonostante le sfide poste dalla pandemia di COVID-

19, grazie a un coinvolgimento online adattivo. 

 

 
Potenziali sfide e ostacoli 
all’implementazione: 

 

 La mancanza di registrazione legale ha storicamente limitato l’accesso ai finanziamenti e alle 

collaborazioni formali. 

 La struttura basata sul volontariato può limitare la continuità, la scalabilità e il follow-up 

sistematico. 

 Le sensibilità politiche a Cipro richiedono un’attenta gestione quando si affrontano contenuti 

relativi a comunità o conflitti. 

 Divario digitale e scarsa consapevolezza delle piattaforme Wikimedia tra alcuni gruppi.  

 Copertura mediatica locale limitata o supporto istituzionale mainstream al di fuori di eventi di 

nicchia. 
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Modello per il successo – 
raccomandazioni per la 
replicazione o l’adattamento 
della Buona Pratica: 
 

 Iniziare con edit-a-thon tematici su piccola scala per costruire fiducia e rilevanza (es. patrimonio culturale o 

biografie di donne). 
 Identificare e coltivare “campioni” o moltiplicatori locali di Wikimedia con solide capacità di facilitazione. 
 Collaborare con ambasciate, università o ONG per garantire legittimità, accesso a spazi e partecipanti. 
 Sfruttare le ricorrenze internazionali (es. Giornata della Donna, Giornata dei Diritti Umani) per allineare gli 

eventi a narrazioni globali. 
 Garantire la diversità dei contenuti incoraggiando contributi multilingue e co-editing interculturale. 
 Combinare sessioni online e in presenza per garantire accessibilità e inclusività. 

 
Lezioni chiave apprese: 
 

 Il supporto istituzionale (anche simbolico, come gli interventi di funzionari) accresce notevolmente visibilità e 

credibilità. 

 Wikimedia è uno strumento potente ma ancora poco utilizzato per l’educazione civica, specialmente in 

contesti multilingue o post-conflittuali come Cipro. 

 Eventi che combinano sviluppo di competenze con temi sociali rilevanti (ad esempio, patrimonio, genere, 

inclusione) risultano più efficaci e favoriscono il mantenimento del coinvolgimento. 

 Partnership durature con le affiliate Wikimedia e i gruppi regionali di utenti sono fondamentali per garantire 

qualità, mentorship e visibilità. 

 Flessibilità e capacità di adattamento agli sviluppi locali (ad esempio COVID-19, clima politico) sono essenziali 

per assicurare la sostenibilità operativa nel lungo termine. 

 
Altre informazioni/note: 
 

 



                                                  
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


